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ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 618 alin. (2) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, Primaria comunei Obrejita
organizeaza, in data de 14 lunie 2022, ora 10:00, concursul (proba scrisa) de recrutare in vederea
ocupdrii pe perioada nedeterminatd, a functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I,
grad profesional superior la Compartimentul Contabilitate Financiar Buget din cadrul Primirie]
comunei Obrejita, judetul Vrancea.

Conditiile de participare la concurs:

a) conditii generale: candidatii trebuie s3 indeplineasca conditiile previzute de art. 465 din
Ordonanta de Urgenti a Guvernuluj nr. 57/2019 privind Codul administrativ, exceptie litera €l

b) conditii specifice:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalents in ramura de stiinta:
stiinte economice;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice: 7 ani:

Proba scrisi se va desfasura in data de 14 Tunie 2022, ora 10:00 la sediul Primirie]
comunei Obrejita, judetul Vrancea, iar data si ora interviului vor fi stabilite ulterior, cu incadrarea
in termenul de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primiriei comunei Obrejita, la

documentele previazute la art. 49 din Hotéarérea nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Concursul de recrutare se desfasoard la sediul Primiriei comunei Obrejita din comuna
Obrejita, sat Obrejita, judetul Vrancea si constd in 3 probe succesive, dupd cum urmeazi:
1. selectia dosarelor de inscriere: in termen de maximum 5 zile lucritoare de a data expiririi
termenului de depunere a dosarelor, respectiv 02 Iunie 2022 — 08 Tunie 2022;
2. proba scrisi - 14 Iunie 2022, ora 10:00
3. interviul - data si ora interviuluj se afiseazi odati cu rezultatele |a proba scrisa, cu incadrarea in
termenul de maximum 5 zile lucritoare de |a data sustinerii probei scrise.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin. (1) cu exceptia lit.
e) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare:

a) are cetitenia romani si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
Ocuparea functiei publice:

) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei
publice;



h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
Sau contra autoritdfii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
Justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibili
Cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea ciireia a savarsit fapta, prin hotirdre judecitoreasci definitiva, in
conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei comunei Obrejita, in termen
de maximum 20 de zile de Ia data publicarii anuntului pe pagina de internet a institutiei si pe site-
ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv in perioada 12 Mai 2022 — 3] Mai 2022
si trebuie sa conind obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din Hotirdrea nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare, sl anume:

a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si
completarile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea
unor specializéri si perfectionari:

€) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munci si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii functiei publice;

g) copia adeverintei care atest starea de sinitate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

i) cazierul judiciar;

1) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia.

Formularul de inscriere dar si alte informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei
comunei Obrejita, telefon/fax 0237/632300, e-mail primaria obrejita_vrancea@vahoo.com
persoand de contact Ditu Florentina.
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